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IOM is 72 jaar geleden, in 1951 opgericht. IOM is de belangrijkste intergouvernementele organisatie op het gebied van migratie. Met 175 lidstaten en aanwezigheid in
meer dan 100 landen, zet IOM Zzich in voor het principe dat humane en ordelijke migratie zowel migranten als de samenleving ten goede komt. De Organisatie werkt
samen met haar partners in de internationale gemeenschap om te helpen bij het aanpakken van de operationele uitdagingen van migratie, het bevorderen van het begrip
van migratiekwesties, het stimuleren van sociaal en economischrontwikkeling via migratie, en het beschermen van het welziin en de mensenrechten van alle migranten.

LABOUR MOBILITY AND SOCIAL INCLUSION (LMI)/RESETTLEMENT

De unit LMI/Hervestiging wil de positieve effecten van migratie optimaliseren voor migranten, hun gezinnen en voor samen-
levingen in de landen van herkomst en bestemming. IOM Nederland assisteert migranten met hun overkomst naar Nederland
en hun integratie in de maatschappij. Daarnaast versterken wij de relatie tussen migratie en ontwikkeling door diaspora te
betrekken bij ontwikkelingsinitiatieven en door het versterken van samenwerkingsverbanden tussen landen van herkomst en
bestemming.
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ASSISTENTIE Bl] GEZINSHERENIGING

Voor migranten met een verblijfsstatus die in aanmerking komen voor hereniging met hun gezinsle-
den kan het organiseren van de reis naar Nederland een hele uitdaging zijn, bijvoorbeeld door me-
dische aandoeningen, administratieve eisen, ontbrekende documenten of als het om alleenstaande
minderjarigen gaat. Wij helpen gezinsleden die aan de voorwaarden voldoen door te kijken wat
elk gezinslid nodig heeft, het regelen van praktische zaken en ervoor te zorgen dat iedereen veilig
naar Nederland kan komen.

DNA-AFNAME VOOR GEZINSHERENIGING

Sinds mei 2021 assisteren wij de IND bij het afnemen van DNA
om verwantschap vast te stellen. Momenteel vinden DNA-afnames plaats in Ethiopie, Iran,
Libanon, Soedan, Turkije en individuele locaties voor ad-hoc verzoeken. Nadat de IND
een aanvraag heeft gedaan, neemt IOM in het land van DNA-afname contact op met
de gezinsleden voor een afspraak bij een Medical Health Assessment Centre (MHAC).
Sinds de start van het project assisteerden we op deze manier meer dan 3000 gezinsleden.

HERVESTIGING NAAR NEDERLAND

|IOM speelt al meer dan twintig jaar een cruciale rol bij de hervestiging van viuchtelingen in Neder-
land. Ve ondersteunen de selectie- en culturele oriéntatiemissies van de overheid en regelen de
veilige reis van vluchtelingen naar Nederland. Wij bieden deze assistentie aan in nauwe samenwer-
king met de Immigratie- en Naturalisatiedienst (IND), het Centraal Orgaan Opvang Asielzoekers
(COA), UNHCR en met ambassades in de landen van vertrek. Tenslotte bieden wij op verzoek
van de Nederlandse overheid ondersteuning bij ad-hoc verzoeken voor relocatie. Bijzondere
aandacht gaat uit naar vluchtelingen met medische problemen en vrouwen en kinderen in gevaar.

Internationale organisatie voor migratie in Nederland
T 070 -318 1500

https://netherlands.iom.int




ASSISTENTIE Bl) DE OVERKOMST VAN AFGHAANSE STAATSBURGERS

Sinds augustus 2021 ondersteunt IOM bij de veilige overkomst naar Nederlands van Afghaanse staatsburgers die risico lopen
in Afghanistan. IOM assisteert de meeste Afghanen vanuit Pakistan, maar ook vanuit andere landen. We werken nauw samen
met de Nederlandse ambassade om accommodatie, transport, medische hulp en een veilige aankomst in Nederland te bieden.

MOVING THE MIDDLE

Moving the Middle heeft als doel om een opener en positiever beeld van migratie in Nederland te
schetsen. Een groot deel van de Nederlandse bevolking wordt over het hoofd gezien en heeft tegen-
strijdige gevoelens omtrent migratie: het ‘Movable Middle” of Beweegbare Midden. Met behulp van een
Adviesraad van Migratieambassadeurs worden de eigenschappen en motivaties van het Beweegbare
Midden onderzocht. Daarnaast verzamelen we kennis over effectieve communicatie over migratie en
creéeren bewustzijn over de toegevoegde waarde van migranten. Dat laatste doet |IOM door middel
van berichtgeving met migranten in de hoofdrol.

LEARN
Het project LEARN kwam tot stand naar aanleiding van de behoefte om duurzame werkgelegenheid en gelijke kansen voor
statushouders te creéren binnen de Nederlandse arbeidsmarkt. Samen met het Ministerie van Sociale
Zaken en Werkgelegenheid (SZW), proberen we Nederland te ondersteunen bij het opzetten en op-
schalen van duurzame arbeidsmarkt inclusie door middel van werkstudie programma’s in Nederland.
We helpen met het vormgeven en het opbouwen van een Lerend Netwerk om communicatie te
faciliteren, goede praktijken en kennis breed te delen, capaciteitsopbouw te bevorderen, en het verder
ontwikkelen van expertise voor actoren die verantwoordelijk zijn voor het implementeren en opschalen
van werkstudie programma’s voor statushouders in Nederland. Door de ontwikkeling van praktische en
beleidsaanbevelingen, hopen we de doorlopende implementatie en opschaling van werkstudie program-
ma’s voor statushouders in Nederland te steunen en te verbeteren.

SAMEN

Het SAMEN project heeft als doel seksueel en gender-gerelateerd geweld onder migrantengemeen-
schappen in Nederland. Samen met Dokters van de Wereld zet IOM zich in voor cultureel sensitieve
en toegankelijke zorg en het delen van kennis om deze problematiek aan te kaarten. Dit project wordt
geimplementeerd in zes steden — Amsterdam, Arnhem, Den Haag, Nijmegen, Rotterdam en Utrecht —
en gefinancierd door de Europese Commissie, het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en VWetenschap,
en de Gemeente Rotterdam.

INCLUD-EU
Includ-EU is een regionaal project dat de integratie van derdelanders in Europa verbetert. Het project
wordt in zes landen uitgevoerd: Griekenland, Itali€¢, Nederland, Roemenié, Slovenié en Spanje. In Ne-
derland werkt IOM samen met de gemeente Tilburg aan het uitwisselen van expertise van lokale en
regionale overheden in de regio Hart van Brabant door middel van ondersteuning van een project pilot
en de organisatie van regionale kennisuitwisseling sessies. De sessies hebben als doel om de integratie van
statushouders te bevorderen. Het pilotproject steunt en ontwikkelt het Viuchtelingen Advies Bestuur,
opgezet door de gemeente om advies en feedback te geven over huidige en toekomstig(e) integratiebeleid
en initiatieven. Het project, gefinancierd door de Europese Commissie en uitgevoerd in partnerschap met
de Assembly of European Regions (AER), werkt zo mee aan het bouwen van een inclusieve samenleving.
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CONTACT
Assistentie bij gezinshereniging:: Rfamily@iom.int, T +31 887 46 44 44 (Mo-Fri :13:30-16:30)
Includ-EU: skluivers@iom.int
SAMEN: svhullenaar@iom.int@iom.int
Hervestiging naar Nederland:: NLResettlement@iom.int
Moving the Middle: skluivers@iom.int
Assistentie bij de overkomst van Afghaanse staatsburgers: iomnltransfer@iom.int
LEARN: sgongrijp@iom.int
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